
Organogram 
gemeente Oss 

Leeswijzer
• We werken binnen de gemeente Oss aan 

maatschappelijke opgaven,  dat ligt aan  

de basis van het organogram.

• Verschillende teams dragen d.m.v. hun 

opdracht bij aan de realisatie van de 

opgave, dit kan ervoor zorgen dat teams 

veranderen.

• Een team of afdeling is de thuisbasis is  

voor elke collega. Hier delen collega’s hun 

vakmanschap en werken ze samen aan  

een opdracht.

• Een programma- of projectteam is een 

 multidisciplinair team dat aan een 

gezamenlijke tijdelijke opdracht werkt.  

Daarnaast kennen we ook multidisciplinaire  

procesteams.

• Collega’s kunnen zien bij welke teamleider,  

afdelingshoofd, directeur of programma-

manager, ze terecht kunnen als ze er samen 

niet uit komen.

• Teams aan de rand van het organogram 

zijn veel in verbinding met de Osse 

samenleving en regio.
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Organogram 
Bestuur

De Raad
De Raad is het hoogste orgaan van de gemeente, 

de ‘baas’ dus en neemt alle belangrijke 

beslissingen, onder andere op het gebied 

van beleid en financiën. De gemeenteraad 

bestaat uit 37 leden onder voorzitterschap 

van de burgemeester.

College van B&W
Voor het dagelijks werk heeft Oss vijf 

wethouders. De vijf wethouders hebben een 

dagtaak aan hun werk voor de gemeente. 

Wethouders besturen en raadsleden stellen 

de grote lijnen vast en controleren of de 

bestuurders die grote lijnen goed uitvoeren.

De Raadsgriffie
De Raadsgriffie bestaat uit de griffier van 

de gemeenteraad, commissiegriffiers en 

administratief logistiek medewerkers. 

De Raadsgriffie vormt een belangrijke steun 

voor de gemeenteraad en de voorzitter. 

De raadsgriffie is ook het punt van verbinding 

tussen de politiek, de ambtenaren en de 

inwoners van de gemeente Oss. Je kunt bij 

de Raadsgriffie terecht met vragen over de 

gemeenteraad in Oss.
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Organogram 
Directieteam

Het DT (directieteam) bestaat uit de 

algemeen directeur en opgavedirecteuren. De 

concerncontroller is de vaste adviseurs van het 

DT. 

Het DT geeft sturing aan de ontwikkeling van 

de gemeentelijke strategie en het stellen van 

prioriteiten op strategisch niveau. Ook zorgt 

het DT concernbreed voor samenhang en 

afstemming tussen de alle opdrachten.
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Organogram 
Opgave Bedrijfsvoering, Dienstverlening en Veiligheid

Bestaat uit de afdelingen:
• Publiekscentrum

• Bestuur & Advies

• Personeel & Organisatie

• Financiën & Control

• ICT

En de programma’s:
• Programma Dienstverlening

• Programma Data

• Programma Schadewijk

Afdeling Publiekcentrum bestaat uit: 
• Team Klant Contact Centrum

• Team Burgerzaken

• Bodeteam

Afdeling Bestuur & Advies bestaat uit: 
• Team Bestuursondersteuning

• Team Juridische Zaken

• Team Communicatie

• Team Openbare Orde & Veiligheid

• Team Ondersteuning 

Afdeling Financiën & Control bestaat uit
• Team Financiële Administratie

• Team Financiën

Afdeling ICT bestaat uit
• Team Informatiebeheer

• Team Informatiemanagement

• Team Automatisering 
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Organogram 
Opgave Transformatie Sociaal Domein

Bestaat uit de afdelingen:
• Mens & Maatschappij

• Werk, Inkomen & 

Schuldhulpverlening

• Zorg

En de programma’s:
• Programma Ontmoeten,  

sport, gezondheid en cultuur

• Programma Werk,  

Inkomen & Onderwijs

• Programma Zorg & Welzijn

Afdeling Mens & Maatschappij bestaat uit:
• Team wijkzaken

• Team Maatschappelijke Ontwikkeling

• Team Onderzoek & Statistiek

Afdeling Werk, Inkomen &
Schuldhulpverlening bestaat uit:
• Team Kwaliteit & Ontwikkeling

• Team Inkomen

• Team Werk

• Team Regionaal Bureau Leerplicht

• Team Schuldhulpverlening

Afdeling Zorg bestaat uit:
• Team Staf & Kwaliteit

• Team WMO

• Regioteams

• Team Ondersteuning Zorg
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Organogram 
Opgave Ruimtelijke & Economische Ontwikkeling

Bestaat uit de afdelingen:
• Leefomgeving, wonen en 

economie 

• Ruimtelijke Ontwikkeling

• Vergunningen,  

Toezicht & Handhaving

• Vastgoedbedrijf

• Inrichting Beheer  

Openbare Ruimte

• Projectenbureau 

En de programma’s:
• Stedelijke Ontwikkeling

• Energietransitie

• Klimaatadaptatie

• Omgevingswet 

Afdeling Inrichting Beheer Openbare 
Ruimte bestaat uit:
• Team Afval 

• Team Gebieden & Projecten

• Team vakbeheer & Specialisten

• Team Toezicht & Handhaving

• Team Uitvoering

• Team Duurzaamheidsplein

Afdeling Vastgoedbedrijf bestaat uit:
• Team Vastgoedontwikkeling

• Team Vastgoedmanagement

• Team Natuurcentrum &  

Stadsboerderij De Elzenhoek

Afdeling Vergunning, toezicht & 
handhaving bestaat uit:
• Team Toezicht & Handhaving

• Team Vergunningen

Afdeling Ruimtelijke Ordening bestaat uit:
• Team Landelijk Gebied

• Team Stedelijk Gebied
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